
【日 時】

2026年

１２月１０日（木）
14：45～16：45

【会 場】

千里山キャンパス
第２学舎Ａ４０３教室

トランスファラブルスキル
実践交流会

主催：次世代を生き抜くための「考動力」と「革新力」を兼ね備えた博士人材育成プロジェクト
共催：関西大学キャリアセンター

博士課程後期課程学生・本学所属PD 対象

【プログラム】
① 講 演
「課題はそこら中に転がっている
研究力を“課題起点”で使うキャリア」

② 講師・コーディネーターによる
パネルディスカッション

③ 受講生によるグループディスカッション

この交流会では、各界で活躍する方から課題を提供してもらい、それ
を解決するためにディスカッションを行います。
これらを通じ、各自の専門分野の知見を活かしながら、論理的に考え、

主体的に取り組み、協働することを通じ、研究とは異なるステージでト
ランスファラブルスキルを活用することを学びます。

※事前予約制
12月7日締切

事前予約は
こちらから。

【コーディネーター】

(株)イノベーターズ・キャリア・サポート 松尾 誠二 氏

【講 師】
Urban Innovation JAPAN ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾏﾈｰｼﾞｬｰ

巽 淳 平 氏
〈略 歴〉
大阪大学大学院文学研究科（哲学）博士後期課程単位取
得退学。大阪大学特任助教として、アントレプレナーシップ
教育や博士人材のキャリア支援等に従事後、2022年より
NPO法人コミュニティリンクにて「Urban Innovation JAPAN」
のPMとして官民連携の実証実験を約30件牽引。2026年10
月より起業支援施設「SHINKA Hyogo」（兵庫県・三井住友
銀行連携）の自治体連携コーディネーターも担当。


