
【日時】

2025年

２月２５日（火）
14：00～16：00

【会場】

千里山キャンパス
第２学舎２号館Ｃ２０４

トランスファラブルスキル
実践交流会

主催：次世代を生き抜くための「考動力」と「革新力」を兼ね備えた博士人材育成プロジェクト
共催：関西大学キャリアセンター

博士課程後期課程対象

【講師】

新晃工業株式会社（東証プライム）

管理本部人事部
部長

後藤 誠 氏

技術本部
第一テクニカルセンター
研究開発部 第一課
副主任

洪 文甲 氏 博士(情報学)

【プログラム】
① 講 演

空調機器のトップメーカー新晃工業株式会社
で活躍中の卒業生（博士）が語る
「企業における研究の醍醐味」
「企業が博士に期待していること」

② 受講生によるディスカッション

この交流会では、各界で活躍する方から課題を提供してもらい、それを解決する
ためにディスカッションを行います。
これらを通じ、各自の専門分野の知見を活かしながら、論理的に考え、主体的に

取り組み、協働することを通じ、研究とは異なるステージでトランスファラブルス
キルを活用することを学びます。

※事前予約制
2月21日申込締切

以下の二次元コードを
読み込んで事前予約
してください。


